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com grande satisfacao que o
Ministério da Cultura, representado
pela Secretaria da ldentidade e da
Diversidade Cultural (SID) e pela
Secretaria de Cidadania Cultural
y (SCC), em parceria com o Instituto
Empreender e a Acao educativa,
torna pablico o edital Prémio Cultura Hip
Hop 2010 - Edicdo Preto Ghoez, fruto do
trabalho conjunto do Governo Federal e dos
protagonistas destes grupos, tao importantes
para a formacao cultural do Brasil.

O concurso premiara iniciativas de
fortalecimento das expressoes culturais do
Movimento Hip Hop, contribuindo para sua
continuidade e para o fomento de artistas,
grupos e comunidades praticantes dos
diferentes elementos do género no Brasil,
contemplando todas as suas regides (Sul,
Sudeste, Centro-Oeste, Norte e Nordeste).

APRESENTACAO

O Ministério da Cultura vem investindo no didlogo com o
segmento, orientado por meio de encontros com
representantes e liderancas do movimento e pelos principios
definidos na oficina de escuta das liderancas do Movimento
Hip Hop, realizada em 2008, e as resolucoes da 1*
Conferéncia Macional de Juventude.

Serdo premiadas 135 (cento e trinta e cinco) iniciativas
culturais com o valor de RS 13.000,00 (treze mil reais) para
cada uma, totalizando RS 1.755.000,00 de recursos
investidos.

Ele traz novidades importantes que contribuem para a
participacdo dos candidatos, como a inscricao oral. Com ela,
mais do que permitir a participacdo direta dagueles gue nao
dominam a escrita, incorporamos os modos proprios de
expressao dos grupos de Hip Hop, respeitando os processos
atraveés dos guais as comunidades vivenciam suas
expressoes culturais.

Este manual contém orientacoes para que individuos,
instituicoes e grupos informais apresentem suas iniciativas



culturais, o roteiro para inscricao,
com instrucdes de preenchimento,
05 prazos e os documentos que
devem ser enviados e, por fim, o
edital. Ao participar vocés estarao
divulgando suas expressodes e, no
caso de serem premiados, estardo
potencializando e ampliando o
reconhecimento pablico do valor
artistico e cultural dos seus
trabalhos.

Participem!
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@ arcio Vicente Montes Choez,
o Preto Ghoez, nasceu no
« Bairro de Areinhas, em Sao
¢ Luis/MA, no dia 8 de
outubro de 1971. Filho de
' .Maria José Montes Martins
® ¢ 9. edeVicente Ghoez foi
. ® “ado apenas pela mae e teve uma
infancia pobre. Preto Ghoez teve mais quatro
irmaos, dois por parte de mae (Marcia e Juvenal) e
dois por parte de pai (Wagner e Roseane).
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Para ajudar na subsisténcia da familia comecou a
trabalhar, a noite, com apenas 10 anos, como
carregador de caixas de frutas na feira do Ceasa
de S3o Luis. Como trabalhava até de madrugada,
Ghoez passava em casa, tomava banho e o café
da manh3 e depois ia para o manguezal do bairro,
gue ficava proximo ac mar, para pescar
caranguejo com os amigos.

Ghoez estudava no periodo da tarde e, como
todas as criancas pobres de 530 Luis, costumava
passar pelo restaurante da FEBEM da capital
maranhense, onde ganhava almogo todos os dias.
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RAPPER, COMPOSITOR, ESCRITOR, CANTOR
E ARTICULADOR DO MOVIMENTO HIP HOP
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Foi por meio do apoio da direcao da instituicao, onde ele
passou a fazer aulas de inglés e datilografia, que Preto
Ghoez conseguiu uma indicacdo para fazer parte do
Programa Menor Aprendiz e, posteriormente, uma vaga
para trabalhar, aos 12 anos, como Office-boy, no Banco
do Estado do Maranhdo. La ficou até 1996, quando
estava com 24 anos, e onde chegou a ser chefe do
almoxarifado.

Preto Choez conheceu, em 1986, aos 15 anos, sua
esposa Miriam Bezerra, que tinha 14 a época. Depois de
seis anos de namoro, o casal passou a viver junto em
1992 e teve dois filhos: Denis Michel, hoje com 17 anos,
e Gabriela Dandara, atualmente com 16 anos. Ghiez teve
ainda mais um filho, fora do casamento: Malcon-X, que
esta com 15 anos.

Enquanto ajudava a mae no sustento da casa, Preto
Ghoez comegou a despertar seu gosto para a musica. A
primeira banda, gque durou apenas seis meses, foi formada
com os colegas de banco e tocava apenas rock,
especialmente Legido Urbana, Titds, Raul Seixas e
Paralamas do Sucesso, suas bandas preferidas. O trabalho
acabou exatamente porgue Preto Ghéez conheceu o
movimento Hip Hop com o qual comegou a se envolver.

Em 1993, ele ja formava a primeira banda de Hip Hop, a
Habeas Corpus, que, em 1994, passou a se chamar Skina.
Em 1996, o compositor montou nova banda, a Milicia Neo
Talmarina. Neste mesmo ano, Preto Ghoez, pegou a esposa
e os filhos, entdo com quatro e cinco anos, e foi para Sao
Paulo, em busca de melhores oportunidades de trabalho.
Mas a permanéncia do casal na capital paulista durou
apenas um ano. Preto Ghoez, que ja havia se tornado lider
do movimento Hip Hop no Maranhao, fazia falta no seu
estado e comecou a ser chamado de volta pelos seus
amigos. Contra a vontade da esposa, Preto Choez pegou a
familia e fez o caminho de volta para S3o Luis.



Ao chegar la, o grupo Milicia Neo
Talmarina foi desfeito e surgiu o Cla
Mordestino. Em 1998, a banda, que ja
havia conseguido uma projecao
profissional no seu estado, comecou a
viajar por toda a regidao Nordeste para
fazer shows. Depois, entrou também no
roteiro da banda o estado de S3o Paulo.
Mo inicio de 2002, a banda se mudou
para a capital paulista onde gravaria o seu
primeiro e Gnico CD, A Peste Negra do
MNordeste. O disco, uma producdo
independente, teve tiragem de apenas mil
copias e foi vendido de mao em mao
pelos amigos da banda.

FOTO ADUNIAS

O talento de Preto Chdez como - - :
compositor (das 20 musicas da O artista nao chegou ao seu destino. Na metade da viagem,

; na madrugada do dia 10 de setembro de 2004, o carro foi
banda, sete Erlam de sua autlnrla atingido por uma Van em um cruzamento e Pedro Ghéez
e as outras feitas em parceria perdeu a vida e o Brasil perdeu um grande lider do
com os outros integrantes do movimento Hip Hop.

grupo musical) e como lider do . ) _ o o
movimento Hip Hop (ele Preto Ghoez den_mu ainda o primeiro Iwr[:_n de uma tr||up|i_|
T que ele pretendia escrever. A obra “Sociedade do Codigo
participou do Favelafro do de Barras - O Mundo dos Mesmos”, foi publicada com
Maranhao e Questao ldeoldgica verbas do Fundo Macional de Cultura, do Ministério da
do Piaui e foi um dos fundadores  Cultura, com uma tiragem total de cinco mil exemplares. O
do Movimento Hip Hop Livro ainda nao teve um lancamento oficial, mas apenas pré-
: : lancamentos, em 2008, em Teresina, em 53o Luis e em
Organizado do Brasil - MHHOB) Brasilia. Como escritor, Ghoez queria produzir ainda os
colocou o Cla Nordestino na nimeros dois (Os Transeuntes) e trés (Os Diferentes) do livro

estrada de vez. Depois de viajar  de ficcdo "Sociedade do Codigo de Barras”.
por todo o Brasil fazendo

shows, Preto Ghoez e os Ghoez tem recebido, depois de sua morte, uma série de

homenagens por todo o pais. Dois Pontoes de Cultura foram

parceiros !—?martinﬂs Nando, batizados com o seu nome. O primeiro, em Teresina,
Juarez e Lilian, atravessaram o recebeu o nome de Pontao Preto Ghoez Vive. O segundo,
Atlantico em direcao a Europa em Ronddnia, ficou nominado como Pontao de Ronddnia

Preto Ghoez - Povos da Floresta. Uma rua de Sorocaba, no

para apresentacdes na ltalia e interior de Sao Paulo, também recebeu, em 2006, o nome

na Franca. do lider.

Além dos shows da banda, Preto Ghéez Para Miriam Bezerra, a homenagem do Ministério da Cultura
viajava por todo o Br.?sll para f_a:f_er ao artista, na primeira edicdo do Prémio Cultura Hip Hop, é
palestra sobre o movimento Hip Hop. No um reconhecimento ao trabalho de Preto Ghoez e do

dia 9 de setembro de 2004, ele acabava movimento Hip Hop.

de chegar de uma viagem a Franca, onde

BV e soresertads Lo 6 Cla Ndo vai tirar a dor da saudade que

Nordestino, passou em casa para trocara @ gente ainda traz e eu preferia que
mala e embarcou para Santa Catarina
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onde faria uma palestra na cidade de ele estivesse conosco. Mas SIQI’IIﬂCﬂ
Itajai. A noite, depois da palestra, Preto muito para o movimento e para
Ghoez nio conseguiu pegar o dltimo P

onibus para Florianopolis. O artista iria até toda a sua familia y garante ela.

a capital catarinense para pegar um voo Miriam Bezerra acredita que a forca e a determinacao do
para Sao Paulo ainda naquele dia. A marido contribuiram muito para o reconhecimento do
opcdo, entdo, foi aceitar uma carona no movimento Hip Hop, Como pessoa, a esposa nao

carro de um membro da organizacao da economiza palavras para defini-lo. “Ele era um bom pai, bom
palestra até Camborid, onde haveria a marido, bom filho e bom amigo. Uma pessoa com gquem

possibilidade de embarcar no dnibus para podia se contar a qualgquer momento”.
Floriandpolis.

WWW.TWITTER.COM/PREMIOHIPHOP



E um concurso publico que premiara iniciativas culturais de artistas, grupos e comunidades
praticantes dos diferentes elementos do género no Brasil, como reconhecimento por sua
contribuicdo ao fortalecimento das expressdes culturais do Movimento Hip Hop.

Iniciativas culturais sao entendidas, aqui, como trabalhos, individuais ou coletivos, que
valorizem as expressdes culturais do Movimento Hip Hop no Brasil, gue desenvolvam acoes
socioculturais e socioeducativas, ou que criem oportunidades de trabalho ou gue incidam sobre
a geracdo de renda para os envolvidos. Podem ser também atividades que contribuam para a
difusdao do Hip Hop ou ainda iniciativas gue promovam o intercambio com outras formas
artisticas afins a cultura Hip Hop.

QUAL E O VALOR DO PREMIO?

Serdo premiadas 135 (cento e trinta e cinco) iniciativas culturais com o
valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais) para cada uma.

QUEM PODE CONCORRER AO PREMIO?

Pessoas Fisicas: individuos dedicados as expressoes da cultura Hip Hop, com reconhecimento
das comunidades onde vivem e atuam, e comprovada atuacdo no meio.

Instituicbes: coletivos organizados como pessoa juridica de direito privado, nacionais, sem fins
economicos, envolvidos em acgdes de fomento e difusdo das expressdes culturais do Hip Hop,
inscritas ha 03 (trés) anos ou mais no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, contados a
partir da data de publicacdo deste edital, como, por exemplo, Associacdes, Organizacdes Nao
Governamentais, Fundacdes e outras instituicdes do género.

Grupos Informais: coletivos organizados, mas sem registro como pessoa juridica de qualquer
natureza, envolvidos em agdes de fomento e difusao das expressdes culturais do Hip Hop,
representados por uma lideranga escolhida dentre os membros do Grupo e apresentada pela
Carta de Apoio, documento exigido no ato da inscrigdo.

QUEM NAO PODE CONCORRER AO PREMIO?

E proibida a participacio de candidatos que sejam membros dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, do Ministério Pablico ou do Tribunal de Contas da Unido, ou ainda, pessoas que
tenham seu(ua) respectivola) esposola) ou companheiro{a), bem como parentes, atuando em
qualquer esfera governamental, bem como os membros da Comissao de Selecio do Edital.

Também ndo podem concorrer ao Prémio pessoas ou grupos ja contemplados em outros editais
da 51D nos altimos trés anos. Mas, se vocé se inscreveu anteriormente e nao foi contemplado,
podera participar desta edicdo do Prémio sem problema algum.




0O edital vai premiar diversos tipos de
atividades que contribuem para a
divulgacao e o fortalecimento da
identidade Hip Hop, a saber:

Reconhecimento: destinada a
reconhecer personalidades ou coletivos
importantes para o desenvolvimento da
cultura Hip Hop - 10 prémios (dois para
cada macrorregiao do pais).

Escola de Rua: voltada para
iniciativas que, por meio dos elementos
do Hip Hop, desenvolvam acoes
socioculturais e socioeducativas -

27 prémios (um para cada Estado da
Federacdo e um para o Distrito Federal).

Correria: iniciativas que contribuam
para a geracao de renda ou gque criem
oportunidades de trabalho para os
envolvidos, tais como producao e
distribuicao de bens culturais da cultura
Hip Hop, dentre outras - 27 prémios um
para cada Estado da Federacdo e um para
o Distrito Federal).

Conhecimento: iniciativas que
fomentem a realizacdo de encontros,
seminarios, debates, publicacoes graficas
e eletronicas (internet), ou a producio de
estratégias para a difusdo do Hip Hop -
35 prémios (sete para cada macrorregiao
do pais).

Conexo0es: iniciativas que promova o
intercambio com outras formas artisticas
afins a cultura Hip Hop, em particular as
expressoes culturais afrobrasileiras,
criando novas associacdes, incorporacdes
estéticas e politicas, para aléem dos quatro
elementos consagrados - 35 prémios
(sete para cada macrorregido do pais).

QUAL E O PRAZO
FINAL PARA A
INSCRICAO?

O ultimo dia
para
inscricao é
12 de julho
de 2010.
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INFORMALCOES

Primeiramente, realiza-se a fase de habilitacao de
todos os candidatos inscritos, através da
conferéncia dos prazos, condicoes, documentos
e outros itens exigidos pelo Edital, eliminando
aqueles que ndo os cumprirem. A SID/MinC
divulgara o resultado dessa etapa de habilitacio
no Diario Oficial da Unido e no sitio
www.cultura.gov.br/diversidade. Apds essa
etapa, sera convocada a Comissao de Selecao,
que avaliara as acdes culturais apresentadas.

A Comissdo serda composta por, pelo menos, 10
membros de notario saber e de reconhecida
atuacao no campo da expressao cultural Hip
Hop, bem como por representantes indicados por
entidades que trabalham com a cultura Hip Hop e
integrantes do quadro funcional do Ministério da
Cultura e das instituicoes parceiras.

Ma avaliacao das candidaturas, a Comissao de
Selecdo dara notas de 0 a 100 (zero a cem)
pontos, de acordo com os seguintes critérios:

I. Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) do(s)
municipioi(s) em que foram realizadas as agdes da
candidatura (0 a 16 pontos), de acordo com as
tabelas de ranking do IDH-M do ano 2000
disponiveis no Atlas de Desenvolvimento Humano
elaborado pelo Programa das Nacdes Unidas para
o Desenvolvimento - PNUD (http://
www.pnud.org.br/atlas/tabelas/index._php).
Quanto menor for o IDH do municipio, maior serd
a sua pontuacdo. As iniciativas realizadas em
mais de um municipio receberdo a pontuacio
relativa ao municipio com menor IDH. Nos
municipios onde houver a medicdo do IDH por
bairro, este sera levado em consideracao;

Il. Beneficios do trabalho para a dinamica cultural
de grupos & comunidades em situacdo de
fragilidade socioeconomica (0 a 12 pontos);

ll. Tratamento prioritario ou diferenciado as
guestoes de género, sobretudo a inclusdo de
mulheres como protagonistas da iniciativa
cultural (0 a 8 pontos);

'COMO SERA O PROCESSO
DE ESCOLHA DOS PREMIADOS?

IV. Geragdo de oportunidades de trabalho e
renda para o publico alve (0 a 8 pontos);

V. Preservaciao da memdria da cultura Hip Hop
(0 a8 pontos);

V1. Beneficio direto a criangas, jovens e pessoas
idosas que proporcione experiéncia e
aprendizado muatuo. (0 a 8 pontos);

Vil. Grau de protagonismo das pessoas, grupos
ou comunidades beneficiadas na elaboracdo e
execucao das agoes, mesmo que contando, em
alguma medida, com apoio externo (0 a 8
pontos);

Vill. Potencial de continuidade,
autossustentabilidade ou geracdo de efeitos
multiplicadores positivos apds o uso dos
recursos do Prémio (0 a 8 pontos):

IX. Promocdo da cultura Hip Hop por meio de
acoes culturais educativas formais ou informais
(0 a 4 pontos);

X. Difusdao da cultura Hip Hop atraveés dos
meios de comunicacdo ou aumento da
visibilidade das expressoes culturais do Hip
Hop e de seus praticantes (0 a 4 pontos);

Xl. Promocdo de trocas de experiéncia nos
ambitos regional, nacional ou internacional (0 a
4 pontos);

XIl. Contribuicdo para o fortalecimento das
organizacoes ou instituicoes representativas
das pessoas, grupos ou comunidades
praticantes da cultura Hip Hop (0 a 4 pontos);

Xlll. Aumento do acesso dos agentes culturais
envolvidos com a cultura Hip Hop aos outros
bens e servicos culturais produzidos pela
sociedade (0 a 4 pontos);

XIV. Aumento da inclusdo digital ou o acesso
das pessoas, grupos ou comunidades as novas
tecnologias (0 a 4 pontos).




COMO VOU RECEBER O PREMIO,
CASO SEJA SELECIONADO?

Os candidatos convocados para o recebimento do Prémio deverdo apresentar a documentacio
complementar até 15 (quinze} dias Oteis apos a publicacao do resultado da fase de selegio. O pagamento
do Prémio so podera ocorrer se o candidato tiver cumprido todos os seus contratos anteriores junto ao
Ministério da Cultura, ao Sistema Integrado de Administracac Financeira do Governo Federal (SIAFI) e ao

Cadastro Informativo de Créditos Ndo Quitados do Setor Plblico Federal (CADIN), sem qualguer problema ou
irregularidade.

Os prémios serdo pagos da seguinte forma:

- Para Pessoa Fisica: exclusivamente na conta bancaria do candidato.

BIQIVIHO NI a HE DHO dOHAIHOINT D MMM

- Para Instituicdo: exclusivamente na conta bancaria da entidade.

- Para Grupo Informal; exclusivamente na conta bancaria do representante indicado pela comunidade,




QUAL E A DOCU
PARA A INSCRIGAO

Roteiro para Inscricdao

E uma lista de perguntas sobre o candidato e sobre a
iniciativa cultural. As respostas destas perguntas sao
fundamentais para que os membros da Comissdo de
Selecao possam avaliar melhor o trabalho de
fortalecimento cultural realizado pelos candidatos. Nele
também estdo perguntas que ajudam a equipe do
Ministério da Cultura a manter contato com os
candidatos durante todo o processo.

Como se trata de um roteiro, nem todas as perguntas
precisam ser respondidas, s aquelas que dizem
respeito ao trabalho de vocés. Elas também nao
precisam ser respondidas exatamente na ordem
proposta, desde que vocés identifiqguem gual pergunta
esta sendo respondida, pelo niumero do roteiro.

Vocés podem responder por escrito, mas também
falando, oralmente, atraves de uma gravacdo de audio
{50 com som) ou de video (com som e imagem) -
utilizando um gravador ou uma camera sofisticados, ou
um simples equipamento ou aparelho de celular.

Carta de Apoio

£ um documento escrito que registra o conhecimento
da comunidade sobre a iniciativa e sobre a pessoa que
a esta apresentando. Isto @ importante porgue, quanto
mais pessoas estiverem envolvidas com o trabalho,
melhor serda o resultado e o aproveitamento do dinheiro
investido. Mesmo que seja um trabalho
predominantemente individual, é importante que ele
seja reconhecido pela sua comunidade.

O Ministério da Cultura esta apresentando um modelo
que pode ser ou nao utilizado pelos candidatos para a
inscricao. O padrao pode ser modificado, mas o
importante & manter a ideia principal, de envolvimento
da comunidade com o trabalho, e do conhecimento da
inscricdo no Prémio. Um item importante do documento
e a identificacdo das pessoas que estdo apoiando a
iniciativa. Precisamos saber o nome de cada uma delas
e gual a sua relacdo com o candidato, além de um
namero de documento gue as identifique.

MNao existe um ndmero certo de pessoas que podem
constar do documento. Depende de cada comunidade,
do seu tamanho, da sua organizagao.

DOCUMENTOS PARA INSCRICAD

FNTAQAO EXIGIDA

Declaracao

E um documento onde o candidato ou a
instituicdo que esta apresentando a
iniciativa declara estar ciente das regras e
do contedudo do Edital Prémio Cultura Hip
Hop 2010, inclusive das proibigdes de
participacdo ja citadas e de gue sao
verdadeiras todas as informacoes prestadas
nos documentos e materiais apresentados
na inscricao.

Alem disso, o candidato, por meio desse
documento, autoriza o Ministério da Cultura
a publicar e divulgar, sem fins lucrativos, os
materiais enviados para a inscricao no
Prémio, sem precisar pagar por isso. Esses
materiais poderao ser, inclusive, cedidos
para universidades, escolas, seminarios,
congressos, outros eventos e para a midia
em geral, no Brasil e no exterior.

Por fim, ao assinar a Declaracdo o candidato
assume total responsabilidade pelos
documentos apresentados (textos, imagens
e outros meios), cujos direitos autorais
estejam protegidos por lei.

Materiais Diversos

S3o cartazes, folders, matérias de jornal,
impressoes de sitios da internet ou qualquer
material audiovisual (DVDs, CDs, fotografias,
etc.) publicados ou amadores. Queremos,
com este conjunto de materiais, identificar
melhor as informacdes contidas nas
respostas do roteiro e, também, comprovar
os dados apresentados. As vezes, o que nao
pode ser dito por escrito pode ser melhor
explicado num video ou num livro, num
poema ou numa cancao,

E muito importante que estes materiais
sejam copias, e ndo originais. Muitas
pessoas enviam fotos antigas ou exemplares
unicos de obras que, depois, ndo poderdo
mais ser recuperadas.



COMO ENVIO A

%ic
E PARA ONDE?

DOCUMENTA

Pelos Correios, através de carta
registrada, fazendo constar no

campo destinado ao endereco:

Prémio Cultura Hip Hop 2010
Instituto Empreender
SCS- Quadral - blocoD-
Edificio JK - sala 23
Brasilia/DF - CEP 70.300- 906

Pela Internet, por meio do
Sistema de Inscrigao
disponivel nos seguintes
sitios:

www.institutoempreender.org;
www.premiohiphop.org.br e
www.cultura.gov.br/diversidade

Caso nao seja possivel o envio
pela internet dos Materiais
Diversos, a inscricdo podera ser
complementada com a remessa
desses materiais pelos Correios,
para o endereco citado acima,
desde que seja feita a referéncia
ao numero da proposta gerado
pelo Sistema no ato da inscricdo.

" ONDE POSSO ENCONTRAR™

O EDITAL, OS ROTEIROS
-~ PARA mscmgﬁo EO
- MANUAL DE

RIENTAGOES?

Estdo disponiveis neste manual, no endereco eletrénico
www.cultura.gov.br/diversidade e, também, nas representacdes regionais do

Ministério da Cultura em Recife, Porto Alegre, Rio de Janeiro, 53o Paulo, Belo

Horizonte e Belém. Veja os enderegos e telefones na pagina 26.
Davidas e informagdes poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas no seguinte

pelo telefane/fax: (61) 3225-2780, de segunda a sexta-feira, das 9 as 18h.

WWW.TWITTER.COM/PREMIOHIPHOP

endereco eletrénico: premioculturahiphop2010®@institutoempreender.org ou

SAQIVINHD AN j HE DHO SOHATHON I MMM




DicA: SE A SUA ACAO LIGADA A CULTURA HIP HOP JA E CONHECIDA POR ALGUMA MARCA OU TiTULO,
INDIQUE AQUI O NOME. SE ELA AINDA NAO TEM ESSA IDENTIFICACAO, INVENTE UM NOVO NOME
PARA PARTICIPAR DO PREMIO.

Dica: SE VOCE ESTIVER PARTICIPANDO COM SEU PROJETO INDIVIDUAL, ESCOLHA A OPCAD I,

SE FOR PARTICIPAR ATRAVES DE UMA ASSOCIACAOD, FUNDACAO OU QUALQUER OUTRO TIPO DE
ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL ESCOLHA A oPcAo Il. SE VOCE ESTA REPRESENTANDO UM GRUPO
OU COMUNIDADE QUE AINDA NAO TEM CONSTITUICAD JURIDICA PROPRIA, ESCOLHA A oPCAo IlI.

| - PEssoa Fisica «C )
Il = INsTITUICAD « )

Il - GRuPO INFORMAL «C )

Dica: SE A INICIATIVA E DESTINADA A HONRAR PERSONALIDADES OU COLETIVOS IMPORTANTES PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA HIP HOP NO PAIiS, ESCOLHA A OPCAO | - RECONHECIMENTO; SE A
INICIATIVA, POR MEIO DOS ELEMENTOS DO HiP HOP, DESENVOLVE ACOES SOCIOEDUCATIVAS,

ESCOLHA A oPciio Il - EscoLA DE RUA; SE A INICIATIVA INCIDE SOBRE A GERACAO DE RENDA OU CRIA
OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA 05 ENVOLVIDOS, ESCOLHA A oPcA0 11l - CORRERIAS SE A
INICIATIVA CONTRIBUI PARA A PRODUCAD DE ESTRATEGIAS PARA A DIFUSA0 po Hip Hop,

ESCOLHA A oPCA0 IV - CONHECIMENTO; E SE A INICIATIVA PROMOVE O INTERCAMBIO COM OUTRAS
FORMAS ARTISTICAS AFINS A cULTURA HiP HoOP, EM PARTICULAR AS EXPRESSOES CULTURAIS
AFROBRASILEIRA; MARQUE A OPCAO V - CONEXOES.

| - RECONHECIMENTO

Il - EscoLa DE Rua

Il - CORRERIA

IV - CONHECIMENTO

V - CONEXODES

Dica: SE A INSCRICAO FOR FEITA POR UMA PESSsoA Fisica, SE VOCE E 0 REPRESENTANTE DE UM GRUPO
INFORMAL OU SE A INSCRICAO FOR PARA A CATEGORIA RECONHECIMENTO, RESPONDA EXATAMENTE
COMO 0 NOME DA PESSOA APARECE NOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE (CERTIDAO DE NASCIMENTO,
CARTEIRA DE IDENTIDADE, CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO, ETC.). SE A INSCRICAD FOR DE UMA
INSTITUICAD, ESCREVA O NOME COMO APARECE NOS DOCUMENTOS OFICIAIS DE REGISTRO.




Dicas: SE TIVER MAIS DE UM NOME ARTISTICO, CITE TODOS., SE ACHAR IMPORTANTE, DIGA ALGO SOBRE 0
SIGNIFICADO OU A HISTORIA DESSE NOME, SE VOCE ESTIVER FAZENDO INSCRICAO DE INICIATIVA

b e I. INSTITUCIONAL, NAO E PRECISO RESPONDER.

Dicas: SE VOCE ESTIVER SE CANDIDATANDO como PessoA FisiCA, DIGA QUANTOS ANOS VOCE TEM
AGORA. SE VOCE ESTA INSCREVENDO UMA INSTITUICAO, DIGA QUANDO ELA FOI FUNDADA.
SE VOCE ESTIVER INSCREVENDO UM GRUPO INFORMAL, INDIQUE QUANDO ELE COMECOU.

Dica: SE vocE ESTIVER SE INSCREVENDO como PeEssoA FisicA, SE FOR 0 REPRESENTANTE ESCOLHIDO
POR ALGUM GRUPO INFORMAL OU SE ESTA INDICANDO ALGUEM PARA RECONHECIMENTO, DEVE INFORMAR
0 NOUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE(RG). DIGA, TAMBEM, QUAL ORGAO EXPEDIDOR.

VocE DEVE INFORMAR TAMBEM 0 NOMERO Do (CPF). SEM ESSE DOCUMENTO VOCE NAO PODERA
RECEBER 0 PREMIO. VERIFIQUE SE NAO HA NENHUM PROBLEMA com o CPF.SE vocE ESTIVER FAZENDO

A INSCRICAO cOMO INSTITUICAD, RESPONDA ESSA QUESTAO COM 0S DADOS DO SEU DIRIGENTE MAXIMO.

Dica: INDIQUE UM ENDERECO PARA QUE AS CARTAS QUE POSSAM SER ENVIADAS PELA ORGANIZACAO

D0 PREMIO CHEGUEM ATE O CANDIDATO. LEMBRE DE INCLUIR TODAS AS INFORMACOES NECESSARIAS.

GARANTA QUE AS PESSOAS QUE VAO RECEBER A CORRESPONDENCIA SEJAM AVISADAS, PARA EVITAR
PERDA DE DOCUMENTOS.

Dica: VocE DEVE INDICAR 0 NUMERO DO TELEFONE, COMECANDO PELO CODIGO DA CIDADE (DDD).
TAMBEM E PRECISO DIZER SE 0 NUMERO E DO CANDIDATO OU DE ALGUM CONHECIDO.
INDIQUE QUANTOS TELEFOMNES QUISER (RESIDENCIAL, CELULAR, PARA RECADO ETC.).

Dica: SO E PRECISO INDICAR ESSE ENDERECO SE 0 CANDIDATO USAR COM FACILIDADE A INTERNET

E TIVER UM ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL). SE NAO TIVER, PROCURE ALGUEM PROXIMO QUE TENHA
E QUE POSSA TRANSMITIR AS MENSAGENS COM FACILIDADE. SE 0 CANDIDATO NAO USA E-MAIL E

MAD TEM NMINGUEM A QUEM POS5SA PEDIR ESSE FAVOR, NAD E NECESSARIO RESPONDER.

Dica: MUITAS PESSOAS QUE USAM A INTERMET PARA SE COMUMNICAR POSSUEM UMA PAGINA,
UM BLOG OU ESTAD ASSOCIADAS A UMA REDE sociaL (ORKuUT, FACEBOOK, My SPACE, TWITTER ETC.).

SO PRECISA RESPONDER ESSA QUESTAO SE O CANDIDATO TIVER SUA INICIATIVA DESCRITA
EM UM DESSES ESPACOS.




ROTEIRO PARA INSCRICAO

ANEXO 1 - ROTEIRO. PARA INSCRICAO

12, QuAL £ 0 NOME DO BANCO, 0 NOMERO DA AGENCIA E A CONTA DO
CANDIDATO PARA DEPOSITO DO PREMIO?
e

Dicas: RESPONDA CONFORME 0 EXEMPLO: Banco XYZ - AGENCIA 1234-5 - CONTA CORRENTE N° 12,1234-8
EssA INFORMACAO SERA NECESSARIA CASO 0 CANDIDATO SEJA SELECIONADO PARA RECEBER 0 PREMIO.
LEMBRE DE CITAR A INFORMACAD COMPLETA, COM TODOS 05 NOMEROS E DiGITOS E SE A CONTA E CORRENTE
| OU POUPANCA, VEJUA AS CONTAS QUE PODEM SER USADAS: i
| 1., CONTA CORRENTE DE QUALQUER BANCO OU CONTA POUPANCA DA CAiXA EconOmicA FEDERAL OU
9 po Banco po BRaSIL.

' 2. NAo SERAD ACEITAS CONTAS-BEMNEFicIo (CONTA DE APOSENTADORIA, BOLSA FAMILIA, OU SIMILARES)
3. A CONTA TEM QUE SER EM SEU NOME oU DA INSTITUICAD. NAio SERAO ACEITAS CONTAS DE
OUTRAS PESSOAS, MESMO QUE POR PROCURACAOD,
4. VocCE PRECISA SER 0 UNICO TITULAR DA CONTA. NAD SERAO ACEITAS CONTAS CONJUNTAS.
SE O CANDIDATO AINDA NAO POSSUIR CONTA BANCARIA, NAD PRECISA ABRI-LA AGORA.
PODE RESPONDER APENAS: “MAD TENHO CONTA". POREM, CASO ELE SEJA SELECIONADOD,
TERA DE ABRIR UMA CONTA EM NOME DELE, SEGUINDO AS REGRAS ACIMA; EM QUALQUER BANCO.

13. QUANDO A INICIATIVA CULTURAL FOI REALIZADA?
SE ELA AINDA OCORRE, INDIQUE O PERIODO DE SUA EXISTENCIA,
DESDE 0 INICI0, ATE HOJE.

Dica: AQUI A RESPOSTA PODE SE RESTRINGIR A0 ANO DE INCIO E FIM DA INICIATIVA,

Ex.: DE 2004 A 2008. SE ELA FOI INTERROMPIDA POR ALGUM TEMPO, INFORME QUE PERIODO FOI ESSE.
Ex.: DE 2006 ATE HOJE.

14. Como fDMEGDU 0 TRABALHO COM A CULTURA HiP HorP?

Dica: DESCREVA COMO SURGIU A IDEIA DE REALIZAR ESTA INICIATIVA CULTURAL E QUAIS FORAM 05
MOTIVOS QUE FIZERAM VOCE, SEU GRUPO, INSTITUICAD OU O INDICADD PARA 0 RECONHECIMENTO SE

| DEDICAREM A ESTA ACA0. CONTE COMO FOI ESSA HISTORIA E QUEM FORAM 0S5 PRINCIPAIS RESPONSAVEIS,
0S IDEALIZADORES E AQUELES QUE CONTRIBUIRAM PARA DAR FORMATO AS PRIMEIRAS INQUIETACOES,
INICIANDO A ACAD CONCRETA.

15. QuAIs SAO AS PRINCIPAIS ATIVIDADES CULTURAIS
PRATICADAS PELO CANDIDATO?

Dica: Aqul, DESCREVA, 0 MAIS DETALHADAMENTE POSSIVEL, SOBRE AS ATIVIDADES REALIZADAS
(REUNIOES, ENCONTRODS, ENSAIOS, OFICINAS, CURS0S, ETC.). DIGA TAMBEM SE HA UMA DEDICACAD
EXCLUSIVA AS EXPRESSOES CULTURAIS DO MoviMENTO HIP HOP E, SE NAD, QUAIS OUTRAS
ATIVIDADES CULTURAIS SAD DESENVOLVIDAS PELO CANDIDATO.

16. QUANDO OCORREM AS ATIVIDADES DA INICIATIVA cuuunnL?
Eu QUE PERIODO DO DIA, MES OU ANO? T

§ $ | Dica: AQul, DESCREVA, 0 MAIS DETALHADAMENTE POSSIVEL, QUAL E 0 CALENDARIO BASICO DOS
EVENTOS DO QUAL O CANDIDATO PARTICIPA. CONTE TAMBEM SOBRE O TRABALHO DO DIA A DIA,
| E comO SAO ORGANIZADAS A CHIAI;ﬁ.D E A MANUTENI;ED DAS ATIVIDADES DA INICIATIVA CULTURAL.

| /7. UN E OCORREM AS ATIVIDADES DA INICIATIVA CULTURAL?

& e - o § .

. . —

~ §| Dica: DiGA EM QUAIS MUNICIPIOS FORAM DESENVOLVIDAS AS ATIVIDADES DA INICIATIVA CULTURAL.
Wy "': SE 0 TRABALHO SE CONCENTRA MAIS NA PERIFERIA OU NO CENTRO DAS CIDADES, NA AREA RURAL OU
. URBAMA. DIGA SE 05 RESPONSAVEIS PELA INICIATIVA ATUAM EM UMA COMUNIDADE, EM ESPECIAL,

~ || OUEM VARIAS COMUNIDADES AD MESMO TEMPO. SE 0 TRABALHO PROMOVE A TROCA ENTRE GRUPOS
61 | DE DIFERENTES LOCAIS, REGIOES E PAISES.




Dica: DESCREVA SE A ATIVIDADE CONTA COM UMA SEDE, BARRACAD OU QUALQUER OUTRA ESTRUTURA
Fisica, FALE SOBRE 05 MEIOS DE TRANSPORTE DE QUE DISPOE PARA SE LOCOMOVER,
E SOBRE OUTROS RECURSOS,

Dica: Aqui, CITE AS PRINCIPAIS METAS A SEREM ALCANCADAS E 05 PROBLEMAS QUE D CANDIDATO
PRETENDE SUPERAR COM ESTA ACAO CULTURAL.

Dica: ANALISE A CONTRIBUICAD DA INICIATIVA PARA O FOMENTO E O FORTALECIMENTO DE CADA UM
DOS ELEMENTOS DO HiP Hop: Danca, MC, DJ E GRAFFITI.

Dica: DESCREVA AS CARACTERISTICAS DOS PARTICIPANTES, TAIS COMO GENERO (HOMENS E MULHERES),
FAIXA ETARIA, RACA[ICOR, GRAU DE ESCOLARIDADE, DENTRE OUTRAS. DIGA O QUE ELAS FAZEM

(mM0sicos, PRODUTORES, PATROCINADORES, PUBLICO, PROFESSORES, AJUDANTES, PESQUISADORES ETC).
DIGA SE ESSA ATIVIDADE CULTURAL ENVOLVE PESSOAS DE OUTRAS CIDADES, ESTADOS OU PAISES.

Dica: RESPONDA QUEM SAO AQUELES QUE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, RECEBERAM OU RECEBEM
ALGUM BEMEFICIO COM AS ACOES DA INICIATIVA, SEJA ATRAVES DE RECURSOS ECONOMICOS OU,

SIMPLESMENTE, COMO PUBLICO DE UMA ATIVIDADE CULTURAL, DENTRE OUTRAS POSSIBILIDADES.

Dica: A ATIVIDADE CULTURAL PODE GERAR DIVERSOS BENEFiCIOS (CULTURAIS, ECONOMICOS,
SOCIAIS OU OUTROS), DIRETOS OU INDIRETOS, TAIS COMO, GERACAO DE TRABALHO E RENDA,
MELHORIA DA AUTOESTIMA DA COMUNIDADE, FORMACAO DE CIDADANIA ETC. DESCREVA ALGUNS DELES.

Dica: Aqui, FALE DO QUE TEM SIDO FEITO PARA SUPERAR AS DIFICULDADES PARA DESENVOLVER

A INICIATIVA CULTURAL, COMO, POR EXEMPLO, PROBLEMAS DE SAUDE, MORADIA, FALTA DE DINHEIRO,
EXISTENCIA DE CONFLITOS OU DISCUSSOES DENTRO DA COMUNIDADE, OU DE PESSOAS DE FORA DA
COMUNIDADE QUE AMEACAM, OU ATRAPALHAM, O TRABALHO ETC.

Quiroms 4
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ROTEIRO PARA INSCRICAOQ

Anexo 1 - ROTEIRO PARA INSCRICAO

25. CoMO AS EXPRESSOES CULTURAIS DO HiP HoP TEM SIDO TRANSMITIDAS
PARA AS NOVAS GERACOES ATRAVES DESSA INICIATIVA CULTURAL?

Dica: Aqul, DIGA COMO TEM SIDO A RELACAD COM OS5 MAIS NOVOS NA TRANSMISSA0 DAS EXPRESSOES
cULTURAIS DO HiP HoP. DiGA SE ENVOLVERAM AS CRIANCAS E 05 JOVENS DA COMUNIDADE PARA PARTICIPAREM

DAS ATIVIDADES, OU SE ELES ESTAO ENVOLVIDOS POR OUTRAS TRADICOES CULTURAIS A PONTO DE NAO SE
INTERESSAREM PELO HiP HoP. DESCREVA SE HA A INTEGRACAO ENTRE AS DIFERENTES GERACOES.

26. A INICIATIVA CULTURAL E REMUNERADA DIRETA OU INDIRETAMENTE?
HA ALGUMA FONTE DE RENDA EXTRA UTILIZADA PARA MANTER A INICIATIVA?

Dica: AQui, DIGA SE HA ALGUM TIPO DE REMUNERACAO PELO TRABALHO ARTISTICO (CACHES, PATROCINIOS,
RENDA POR DIREITOS AUTORAIS ETC). DIGA SE A REMUNERACAO CONSEGUE SUPRIR TODAS AS NECESSIDADES,

OU SE E PRECISO INVESTIR RECURSOS EXTRAS (DO TRABALHO MA INDUSTRIA, COMERCIO, APOSENTADORIA ETC.)
PARA QUE O TRABALHO ACONTECA. DIGA SE 0 TRABALHO GERA RENDA PARA OUTRAS PESSOAS.

27. A INICIATIVA E ATENDIDA OU APOIADA POR PROGRAMAS, PROJETOS E
ACOES DE GOVERNO (MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL)? CITE QUAIS SAO.

Dica: NESTA QUESTAO, DIGA SE 0 GOVERNO DA CIDADE, DO ESTADO, OU DO PAiS, AJUDA, DE ALGUMA FORMA,
NO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: COM DINHEIRO, COM APOI0O MATERIAL, COM TREINAMENTO, COM
ASSESSORIA TECNICA OU JURIDICA, OU EM PARCERIAS COM SESSAD DE ESPACO FisiCO, EQUIPAMENTOS, ETC.

SE ESSA AJUDA FOR DE UMA ASSOCIACAO, OU ENTIDADE NED"_GOUERHAMENTHI; INDIQUE QUAL E E COMO
OFERECE ESSE APOIO, DA MESMA FORMA COMO FEZ EM RELACAD AD GOVERNO.

28. A INICIATIVA DESENVOLVE ATIVIDADE DE ESTUDO, PESQUISA, REGISTRO
OU DOCUMENTACAO SOBRE AS EXPRESSOES CULTURAIS DO HiP Hor?

Dica: Aaul, DIGA SE 0 TRABALHO REUNE INFORMACOES SOBRE 0 HIP HOP NO BRASIL E NO MUNDO
OU SE REALIZA ALGUM ESTUDO SOBRE A CULTURA HIP HoP, DIGA SE ESSE TRABALHO E FEITO EM

PARCERIA COM UNIVERSIDADES OU CENTROS DE PESQUISAS E SE FAZ PUBLICACOES, PALESTRAS,
CURS0S OU OUTROS EVENTOS NESSA AREA.

29. A INICIATIVA CONTRIBUI PARA O FORTALECIMENTO DE ENTIDADE!
QUE REPRESENTAM 0 Hirp Hopr? Como?

Dica: DiIGA COMO ESSA ATIVIDADE CULTURAL AJUDOU OU AJUDA A FORTALECER O TRABALHO DE ASSOCIACOES,
ORGAMIZACOES E OUTROS GRUPOS QUE REPRESENTAM 0 MovIMENTO Hip Hop.

30. A INICIATIVA PROMOVE O ACESSO DOS ENVOLVIDOS AOS BENS E
SERVICOS CULTURAIS PRODUZIDOS PELA SOCIEDADE? Como0?

Dica: Aaul, GOSTARIAMOS DE SABER SE, A0 DESENVOLVER A CULTURA HIP HoP, SEU TRABALHO
PROPORCIONA ADS MEMBROS DA COMUNIDADE O ACESSO AD TEATRD, AOS LIVROS, AD CINEMA, A MUSEUS,
A CENTROS CULTURAIS, A BIELIOTECAS, E A OUTRAS EXPRESSOES ARTISTICAS, MESMO QUE NAO

CARACTERISTICAS DO MOVIMENTO,




31. A INICIATIVA CULTURAL PROMOVE 0 ACESSO DOS ENVOLVIDOS AOS
MEIOS DE COMUNICACAO E AS NOVAS TECNOLOGIAS DE COMUNICACAO?

Dica: Aqui, GOSTARIAMOS DE SABER SE SEU TRABALHO PROPORCIONA AS COMUNIDADES BENEFICIADAS
0 ACESSO A0S MEIOS DE COMUNICACAO, COMO A TELEVISADO, 0 RADIO E A INTERMET, NAO APENAS

COMO CONSUMIDORES DE PRODUTOS CULTURAIS, MAS COMO PRODUTORES DE BENS CULTURAIS QUE
SAD DISPOMIBILIZADDS MESTES MEIOS.

32. HA ALGUMA ACAO EDUCATIVA DESENVOLVIDA POR

r{
ESSA INICIATIVA CULTURAL?

Dica: Aqul, RESPONDA SE 0 TRABALHO DESENVOLVE n.[:flES CULTURAIS EM PARCERIA COM ESCOLAS,
BIBLIOTECAS, UNIVERSIDADES OU OUTRAS INSTITUICOES DE ENSINO. CASO A INICIATIVA ESTEJA
FOCADA NA TRANSMISSA0 DE CONHECIMENTOS, FALE SOBRE A PROPOSTA PEDAGOGICA E SE ESTA

E DESENVOLVIDA COM O AUXILIO DE RECURS0S PEDAGOGICOS PROPRIOS OU ADAPTADOS PARA A
SITUACAD.

33. QUAIS AS PERSPECTIVAS DE CONTINUIDADE DESTA INICIATIVA?

Dica: INDEPENDENTEMENTE DA POSSIBILIDADE DE SER PREMIADA, DESCREVA COM QUE RECURSOS A
INICIATIVA CONTA PARA SE MANTER AO LONGO DO TEMPO E QUAIS PARCERIAS PODEM MANTE-LA,
COM SUSTENTABILIDADE.

34, SE A INICIATIVA FOR SELECIONADA, 0 QUE SERA FEITO COM 0
DINHEIRO DO PREMIO?

Dica: O PREMIO E UMA FORMA DE RECONHECER AS ATIVIDADES CULTURAIS QUE A INICIATIVA REALIZOU
OU VEM REALIZANDO. COM ESSA PERGUNTA, QUEREMOS SABER COMO O CANDIDATO IRA USAR O DINHEIRO
Do PREMIO, CASO SEJA SELECIONADO. DIGA SE 0 DINHEIRO SERA INVESTIDO NA ATIVIDADE CULTURAL
MELHORANDO A INFRA-ESTRUTURA, POR EXEMPLO, OU SE SERA INVESTIDO EM EQUIPAMENTOS, EM
FIGURINOS, NOS ESPACDS DE TRABALHO E NA CDMI.INIL'II.(;JE.D. DiGA SE, COM A PREMIA(;EID:

A INICIATIVA TERA MAIS SUSTENTABILIDADE.

OYOIDENT 20 CHIZL0H a S0 A O H O bl BAMAA



(LOCALIDADE) » _(p1a)_/_(mEs)_/2010.

NOS, ABAIXO-ASSINADOS, DECLARAMOS CONHECER O TRABALHO DE

(NOME DO CANDIDATO) E 0 RECOMENDAMOS, COMO NOSS0 REPRESENTANTE,
PARA 0 CONCURSO PREMIO CULTURA HIP Hop 2010, POR SEU MERECIMENTO E IMPORTANCIA PARA A
NOSSA COMUNIDADE E PARA A CULTURA HIP HOP NO BRASIL.

NomE: RG:
QUAL A SUA RELACAO COM O CANDIDATO?
E=MAIL:

ASSINATURA:

NomE: RG:
QUAL A SUA RELACAO COM O CANDIDATO?
E~MAIL:

ASSINATURA:

MNoMmE: RG:
QAuaL A suA IIELll;lﬂ COM O CANDIDATO?
E=MAIL:

ASSINATURA:

NomE: RG:
QUAL A SUA RELACAO COM O CANDIDATO?
E=MAIL:

ASSINATURA:

NomE: RG:
QUAL A SUA RELACAD COM O CANDIDATO?
E-MAIL:
ASSINATURA:
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ANEXO0 3 - DECLARACAO

DECLARO ESTAR CIENTE E ACEITAR AS REGRAS, CONDICOES E CONTEUDOS DO
EpiTaL PREmio CuLTurA Hirp Hop 2010 - EpicAo PRETO GHOEZ E SEREM
VERDADEIRAS TODAS AS INFORMACOES PRESTADAS.

DECLARO QUE NAO ME ENQUADRO NAS VEDACOES DISPOSTAS NO ART. 11
DO ANEXO DA PORTARIA MINC N°29/2009, EXPRESSAS NO
SUBITEM 5.2 DO PRESENTE EDITAL.

DECLARO MINHA TOTAL RESPONSABILIDADE PELA UTILIZACAO DE DOCUMENTOS,
TEXTOS, IMAGENS E OUTROS MEIOS CUJOS DIREITOS AUTORAIS ESTEJAM
PROTEGIDOS PELA LEGISLACAO VIGENTE NA EXECUCAO DA INICIATIVA.

AuTtorizo A SID/MINC, A SCC/MINC E 0 INSTITUTO EMPREENDER A DIVULGAR,
SEM AUTORIZACAO PREVIA E SEM QUALQUER ONUS, DE QUALQUER NATUREZA,
EM TEMPO ALGUM, AS IMAGENS E INFORMACOES CONTIDAS NA INSCRICAO

COM FINS EXCLUSIVAMENTE EDUCACIONAIS E CULTURAIS}

(NOME, 0 MESMO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE)
(ASSINATURA)

(DATA E LOCAL)




 EDITA

O EDITAL

MINISTERIO DA CULTURA

'3 SECRETARIA DA IDENTIDADE E DA DIVERSIDADE CULTURAL

L DE CﬂﬂCURSO PUBLICO N° 005/2010, DE 16 DE ABRIL DE 2010

1. PREAMBULO

A UNIAD, por meio do Ministério da Cultura
(MinC), representado pela Secretaria da
Identidade & da Diversidade Cultural (51D), como
unidade gestora, e pela Secretaria de Cidadania
Cultural (SCC), em parceria com o Instituto
Empreender, Organizacao da Sociedade Civil de
Interesse Publico, com sede em Brasilia/DF,
estabelece e divulga as normas para a
realizacdo do concurso plblico Prémio Cultura
Hip Hop 2010 - Edicdo Preto Ghoez,
respeitando os principios da transparéncia,
igualdade perante a lei, legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade, eficiéncia,
equilibric na distribuicdo regional dos recursos,
gratuidade e acesso a inscrigao.

Este Concurso subordina-se a Lei n® 8.313/91;
ao inciso IV do artige 10° do Decreto n® 5.761/
2006; a Portaria n® 29, do Ministério da Cultura,
de 21 de maio de 2009; e, subsidiariamente ao
artigo 40 da Lei n? B.666/1993.

Esta acdo faz parte do Programa ldentidade e
Diversidade Cultural - Brasil Plural, da SID/MinC, &
respeita os principios da Convengao sobre a
Protecdo e Promogdo da Diversidade das
Expressdes Culturais, adotada pela Conferéncia
Ceral da Organizacao das Nacdes Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) em
outubro de 2005, ratificada pelo Congresso
Macional em dezembro de 2006 e promulgada
em agosto de 2007. Respeita-se, ainda, o Termo
de Parceria no 1/2009 celebrado entre a SID/
MinC e o Instituto Empreender, publicade no DOU
de 27 de novembro de 2009, secdo 3, pag. 18; a
Resolucdo n® 10, de 15 de outubro de 2008, que
regulamenta Compras e Contratos da referida
OSCIP; além das principios definidos na oficina de
escuta das liderancas do Movimento Hip Hop,
realizada em 2008, e as resoluces da 1?
Conferéncia Nacional de Juventude.

Mesta edigdo, o Ministério da Cultura
homenageara Marcio Vicente Goes, o Preto
Ghéez, natural do Maranhdo, lideranca
responsavel pela fundacao do Movimento Hip
Hop Organizado Brasileiro (MHHOB), autor do
livro A Sociedade do Codigo de Barras: o
Mundo dos Mesmos e vocalista do grupo Cla
Mardestino, falecido em 9 de setembro de
2004,

2. DO OBJETO

1 - O concurso premiara iniciativas de fortalecimento
das expressoes culturais do Movimento Hip Hop,
contribuindo para sua continuidade e para o fomento de
artistas, grupos e comunidades praticantes dos
diferentes elementos do género no Brasil, contemplando
as macrorregioes (Sul, Sudeste, Centro-Oeste, Morte e
Mordeste).

2.2 - Serdo premiadas 134 (cento e trinta e guatro)
iniciativas culturais com o valor bruto de R$ 13.000,00
(treze mil reais) para cada uma, distribuidas nas
seguintes categorias:

. Reconhecimento: destinada a honrar personalidades
ou coletivos importantes para o desenvolvimento da
cultura Hip Hop no pais.

- 10 prémios, sendo dois para cada macrorregidao do
pais.

Il. Escola de Rua: voltada para iniciativas que, por meio
dos elementos do Hip Hop, desenvolvam acoes
socioculturais e socioeducativas.

- 27 prémios, um para cada Estado da Federagdo e um
para o Distrito Federal.

. Correria; iniciativas que incidem sobre a geracido de
renda ou que criem oportunidades de trabalho para os

envolvidos, tais como producdo e distribuicdo de bens

culturais da cultura Hip Hop, dentre outras.

- 27 prémios, um para cada Estado da Federagio e um

para o Distrito Federal.

IV. Conhecimento: iniciativas que fomentem a
realizacdo de encontros, seminarios, debates,
publicagtes graficas e eletronicas (internet), ou a
producdo de estratégias para a difusdo do Hip Hop.
- 35 prémios, sete para cada macrorregiao do pais.

V. Conexdes: iniciativas que promovam o intercambio
com outras formas artisticas afins a cultura Hip Hop, em
particular as expressoes culturais afrobrasileiras, criando
novas associacdes, incorporacoes estéticas e politicas,
para além dos guatro elementos consagrados.

- 35 prémios, sete para cada macrorregiao do pais.

2.2.1 - Sera concedido um prémio a familia de Preto
Ghéez, no mesmo valor das demais premiacbes, como
farma de reconhecimento por seu trabalho para o
Maovimentoe Hip Hop nacional.

2.2.2 - Nao havendo inscrigbes suficientes para o
preenchimento do guadro estabelecido acima, ou



inscricbes com mérito, nas diferentes regides
e estados, para o atendimento da
distribuicdo regional proposta, a Comissio de
Selecdo podera redirecionar os prémios
sobressalentes para outras regides ou
categorias, sempre respeitando o principio da
distribuicido regional dos prémios pela maior
demanda apresentada.

2.3 - S3o objetivos do presente Concurso:
I. Divulgar e dar visibilidade as iniciativas
culturais do Hip Hop;

Il. Valorizar as expressoes culturais do Hip
Hop no Brasil, por sua Influéncia no modo de
vida da juventude;

lll. Fortalecer a identidade cultural do Hip
Hap;

IV. Estimular acdes inovadoras no ambito do
Hip Hop;

V. Incentivar a participacao plena e efetiva
dos atores e protagonistas do Hip Hop na
elaboracdo e no desenvolvimento de
projetos e acdes culturais;

VI. Contribuir para o reconhecimento do Hip
Hop como elemento importante da cultura
brasileira como um todo;

Vil. Estimular o intercimbio entre os agentes
do Hip Hop de todo o Brasil e o
fortalecimento de suas redes;

Will. Subsidiar a elaboracio de politicas
publicas de cultura especificas para o
segmento Hip Hop;

IX. Homenagear liderancas e expoentes do
movimento Hip Hop no cenario nacional, em
especial nesta edicdo, o rapper Preto Ghoez;
X. Identificar, catalogar e organizar um banco
de dados abrangente sobre os agentes e as
acdes desenvolvidas e apresentadas ao
Prémio, tornando publicos o seu acesso e
conhecimento.

3. DOS RECURSOS

3.1 - Esta acdo conta com recursos da ordem
de RS 2.462.238,63 (dois milhdes
quatrocentos e sessenta e dois mil, duzentos
e trinta & oito reais e sessenta e trés
centavos) ariundos do Termo de Parceria no
001/2009 assinados entre a SID/MInC e o
Instituto Empreender, cuja execucdo esta
estabelecida nos respectivos Plano de
Trabalho e Plano de Acdo constantes do
referido Termo, sendo RS 1.755.000,00 (um
milhao setecentos e cinglenta e cinco mil
reais) destinados ao repasse na forma de
prémios e RS 707.238,63 (setecentos e sete
mil duzentos e trinta e oito reais e sessenta e
trés centavos) destinados aos custos
administrativos, que envolve, entre outras
atividades, a articulacao, divulgacao e
oficinas em todas as macrorregides do pais, a
recepcdo dos projetos, e processo de
julgamento das iniciativas.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA GESTAD

4.1 - O prazo de vigéncia do presente edital
serd de um ano, contado a partir da data de

sua publicacdo, observando a realizacdo de todas
as etapas previstas, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

4.2 - A coordenacdo do Concurso sera realizada
por um Comité Cestor, constituido por
representantes da SID/MinC, da SCC/MinC, do
Instituto Empreender e por outros orgdos e
entidades parceiras que venham a ser convidados,
presidido pela SID/MiInC, a ser criado por meio de
Portaria.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 - Poderdo concorrer ao Prémio Cultura Hip Hop
2010 os seguintes candidatos:

I. Pesspas Fisicas: individuos dedicados as
expressoes da cultura Hip Hop, com
reconhecimento das comunidades onde vivem e
atuam, e comprovada atuacac no meio;

Il. Grupos ou Comunidades formalmente
constituidos{as) (Associacdes, Organizacdes Nao
Governamentais, Fundacdes e outras instituiges
do género), de agora em diante denominadas
apenas Instituicdes: coletivos organizados como
pessoa juridica de direito privado, nacionais, sem
fins econdmicos, envolvidas em acdes de fomento
e difusdao das expressoes culturais do Hip Hop,
inscritas ha 03 (trés) anos ou mais no Cadastro
Macional de Pessoa Juridica - CNPJ, contados a
partir da data de publicacdo deste edital,

lIl. Grupos ou Comunidades sem constituicio
juridica propria, de agora em diante denominados
apenas Grupos Informais: coletivos organizados
segundo suas tradicdes, mas sem registro como
pessoa juridica de qualguer natureza, envolvidos
em acoes de fomento e difusio das expressdes
culturais do Hip Hop, representados por uma
lideranca escolhida dentre os membros do Grupo
e apresentada pela Carta de Apoio, documento
exigido no ato da inscricao.

5.2 - E proibida a participacdo de candidatos(as)
que:

I. Sejam membros dos poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario do Ministéric Pablico ou do
Tribunal de Contas da Unido, ou que tenham nessa
situacdo seulua) respectivo(a) esposola) ou
companheirola), bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau;

Il. Servidor{a) piablicola) vinculado(a) aos drgdos
concedentes, ou respectivola) cdnjuge,
companheiro{a) ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 2° grau,

lll. Funcionarios(as) ou associados(as) das
instituicbes parceiras, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;
IV, Membros da Comissdo de Selecao,

V. Candidatos({as) ja contemplados(as) em editais
da SID/MinC nos dltimos trés anos.




6. DO PRAZO E DAS CONDICOES PARA
INSCRICAD

6.1 - Ao realizar a inscricdo ola)
candidato(a):

|. Reconhece e declara automaticamente
gue aceita as regras e condigdes
estabelecidas neste Edital;

Il. Autoriza a SID/MInC, a SCC/MIinC e o
Instituto Empreender e os parceiros que
venham a ser convidados por este a
divulgar, sem autorizacdo previa e sem
gualquer dnus, de gualguer natureza, em
tempo algum, as imagens e informagoes
contidas na inscricao com fins
exclusivamente educacionais e culturais;

lll. Responsabiliza-se legalmente pelos
documentos e materiais apresentados.

6.2 - As inscrigdes serdo realizadas
obrigatoriamente no periodo compreendido
entre os dias 16 de abril e 12 de julho de
2010, pelos seguintes meios:

l. Pelos Correios, através de carta registrada,
fazendo constar no campo destinado ao
enderecao:

Prémio Cultura Hip Hop 2010
Instituto Empreender

SCS - Quadra 1 - bloco D
Edificio JK - sala 23
Brasilia/DF - CEP 70.306-900

I. Pela internet, através do Sistema de
Inscricdo disponivel nos sitios
www.institutoempreender.org,
www.premichiphop.org.br e
www.cultura.gov.br/diversidade.

6.2.1 - Caso ndo seja possivel o envio pela
internet dos materiais diversos, descritos no
subitem IV, do item 6.4, a inscricdo podera
ser complementada com a remessa dos
referidos documentos pelos Correios, para o
endereco citado acima, desde que seja
feita a referéncia ao numero da proposta
gerado pelo sistema no ato da inscricdo,

6.3 - Cada candidatola) podera apresentar
guantas inscricbes desejar, mas somente a
melhor avaliada pela Comissdo de Selecao
podera ser classificada.

6.4 - Os{As) candidatosias) deverdo
apresentar os seguintes documentos.

I. Uma cépia do Roteiro para Inscricio
(Anexo 1) respondido por escrito (3 mao,
com letra legivel; em braile; datilografado
ou digitado - neste Ultimo caso, apresentar

disquete ou CD contendo a copia do material), por
gravacio oral (em CD, DVD, VHS, K-7, ou qualquer
outro meio disponivel);

Il. Uma copia da Carta de Apoio (Anexo 2) dos
membros da comunidade onde atua ofa)
candidatola), com autorizagdo para recebimento da
premiacao, incluindo, se possivel, autoridades ou
pessoas de referéncia para o segmento Hip Hop
(gestores publicos, pesquisadores, agentes culturais
etc.), identificadas pelo nome completo, namero do
CPF e e-mail;

. Declaragdo conforme Anexo 3.

IV. Copias simples de materiais diversos que
comprovem a atuacdo dola) candidatola) e que
ajudem os avaliadores a conhecerem melhor suas
realizacoes, tais como: cartazes, folders, matérias de
jornal, sitios da internet ou material audiovisual
(DVDs, CDs, fotografias etc.).

6.5 - O(A) candidatola) que optar pelo
encaminhamento do material de inscricdo oral,
conforme disposto no subitem 6.4 - |, devera conferir
a qualidade da gravacao tanto no gue diz respeito
a0 som quanto a imagem, a fim de ndo prejudicar a
analise de sua iniciativa, acarretando sua
consequente desclassificacao.

6.6 - Os dnus ocasionados com a participacdo neste
Concurso Pablico, incluidas as despesas com copias,
correio e emissdao de documentos, sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato.

7. DA HABILITACAO E SELECAO

7.1 - Habilitacdo (eliminatdria);

7.0.1 - A SID/MInC designara a formagdo de
Comissdo Técnica que serd constituida pelo Instituto
Empreender, a qual competira a Habilitagio dos{as)
candidatos(as) inscritos(as), por melo da conferéncia
dos prazos, documentos e outros itens exigidos
pelo edital, eliminando do concurso agueles que nio
os cumprirem, e aprovando para a fase de Selecdo
aqueles que estiverem de acordo com todas as
regras. Ao final da conferéncia, a Comissdo Técnica
encaminhara 4 Unidade Gestora, relatario de todas
as acbes realizadas na etapa, acompanhada de lista
das inscricdes habilitadas e inabilitadas, para
providéncias quanto a divulgacdo e publicacio.

7.1.2 - O resultado inicial da etapa de Habilitagcdo
sera divulgado pelo Instituto Empreender no sitio
www.institutoempreender.org; sitio
www.premichiphop.org; e pela SID/MinC no Diario
Oficial da Unido e no sitio www.cultura.gov.br/
diversidade, fazendo constar da publicagao:

I. Nome da iniciativa e do(a) candidatoia);

Il. Municipio e unidade da federacdo doia)
candidatola);




. Motive da inabilitacdo:; e

V. Formuldrio-modelo para
apresentacao de recurso.

7.1.3 - Aos(As) candidatos(as)
inabilitados{as) caberd apresentacio de
recurso no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos apds a publicagdo do resultado
desta fase.

7.1.4 - O Comité Gestor julgara os
recursos apresentados, divulgara,
conforme consta do subitem 7.1.2, o
resultado final da etapa de Habilitacao
e, N0 mesmo texto, convocara a
Comissdo de Selecdo.

7.2 - Selecdo (eliminatdria e
classificatoria, da qual participarao
somente os(as) candidatos(as)
aprovados na fase anterior).

7.2.1 - A Comissdo de Selecdo serd
indicada pelo Comité Gestor e nomeada
pelo Secretdrio da |dentidade e da
Diversidade Cultural do Ministério da
Cultura com, no minimo, nove membros,
de notdrio saber e reconhecida atuacdo
no campo das expressdes culturais do
Hip Hop, bem como por pessoas
designadas por entidades
representativas da cultura Hip Hop e
integrantes do quadro funcional do
Ministério da Cultura e das instituiches a
ele vinculadas, originarios de diferentes
secretarias e orgdos do Governo Federal,
além de gestores estaduais e municipais
de cultura, promovendo-se o equilibrio
de género, origem étnico-racial e re-
gional, sem prejuizo da imparcialidade
no julgamento dos concorrentes e
mediante a disponibilidade de recursos.
7.2.2 - A Comissdo de Selecdo poderd, a
qualguer tempo, nos casos omissos, cujo
regramento constante do presente Edital
seja insuficiente para julgamento, decidir
pela desclassificacdo de candidaturas,
mediante argumentacao técnica por
escrito de, pelo menos, dois de seus
membros, aprovada em plenario;

7.2.3 - A presidéncia da Comissdo de
Selecdo sera exercida pelo Secretario da
Identidade e da Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura ou por aguele(a)
designado(a) para tal funcio dentre os
quadros desta unidade gestora, e tera
voto de qualidade.

7.2.4 - E vedada a participacdo na
Comissdo de Selecdo de membros que;
I. tenham interesse direto ou indireto nas
candidaturas que estiverem em processo
de selecao.

Il, tenham participado ou colaborado na
elaboracdo das candidaturas
apresentadas;

Hl. tenham parentesco com os(as)
candidatos(as) habilitados(as);

IV, tenham participado de alguma

instituicdo candidata nos ultimos dois anos; e,
V. estejam contestando judicial ou
administrativamente os{as) candidatos{as) ou
seuls) respectivo(s) esposos{as) ou
companheiros(as).

7.2.5 - 0 membro convidado gue tiver gualquer
dos impedimentos descritos acima deve
comunicar o fato a Comissdo de Selecao,
desistindo voluntariamente de atuar, sob pena
de anulacdo dos atos gue praticar.

7.3 - Cada proposta serd avaliada por no minimo
dois membros da Comissdo de Selecdo.

7.4 - Ma avaliacao das candidaturas, a Comissao
de Selecio atribuird a elas de 0 a 100 (zero a
cem} pontos, de acordo com os seguintes
critérios:

. indice de Desenvolvimento Humano (IDH) dols)
municipiofs) em que foram realizadas as acoes
da candidatura (0 a 16 pontos), de acordo com
as tabelas de ranking do |IDH-M do ano 2.000
disponiveis no Atlas de Desenvolvimento
Humano elaborado pelo Programa das Nacoes
Unidas para o Desenvolvimento - PNUD (http://
www.pnud.org.br/atlas/tabelas/index.php).
Quanto menor for o IDH do municipio, maior sera
a sua pontuacdo. As iniciativas realizadas em
mais de um municipio receberio a pontuacao
relativa ao municipio com menor |DH. Nos
municipios onde houver a medicao do IDH por
bairro, este serd levado em consideracio,

Il. Beneficios do trabalho para a dindmica cultural
de grupos e comunidades em situacdo de
fragilidade socioeconémica (0 a 12 pontos);

lll. Tratamento prioritario ou diferenciado as
questdes de género, sobretudo a inclusdo de
mulheres como protagonistas da iniciativa
cultural (0 a 8 pontos);

IV, Geracdo de oportunidades de trabalho e
renda para o plblico alvo (0 a 8 pontos);

V. Preservacdo da memdoria da cultura Hip Hop (D
a 8 pontos);

VI. Beneficio direto a criangas, jovens e pessoas
idosas que proporcione experiéncia e
aprendizado mutuo, (0 a 8 pontos);

VIl. Grau de protagonismo das pessoas, grupos
ou comunidades beneficiadas na elaboragao e
execucdo das acbes, mesmo que contando, em
alguma medida, com apoio externo (0 a 8
pontos);

Vill. Potencial de continuidade, auto-
sustentabilidade ou geracao de efeitos
multiplicadores positivos apds o uso dos
recursos do Prémio (0 a 8 pontos),

IX. Promocdo da cultura Hip Hop por meio de




acoes culwurais educativas formais ou
informais (0 a 4 pontos);

X. Difusdo da cultura Hip Hop através dos
meios de comunicacdo ou aumento da
visibilidade das expressdes culturais dao Hip
Hop e de seus praticantes (0 a 4 pontos);

Xl. Promocao de trocas de experiéncia nos
ambitos regional, nacional ou internacional (0
a 4 pontos);

Xll. Contribuicdo para o fortalecimento das
organizagdes ou instituicoes representativas
das pessoas, grupos ou comunidades
praticantes da cultura Hip Hop (0 a 4 pontos);

X, Aumento do acesso dos agentes culturais
envolvidos com a cultura Hip Hop aos outros
bens e servicos culturais produzidos pela
sociedade (0 a 4 pontos);

XIV. Aumento da inclusdo digital ou o acesso
das pessoas, grupos ou comunidades as
novas tecnologias (0 a 4 pontos).

7.5 - Todas as inscrigoes habilitadas serdo
avaliadas e classificadas seguindo a ordem
decrescente das notas finais.

7.6 - Serdo desclassificadas do concurso as
candidaturas que ndo obtiverem a nota final
minima de 40 (quarenta) pontos e as
candidaturas menor pontuadas de
proponentes que apresentaram mais de uma
iNnscricao.

7.7 - Havendo empate na totalizacao dos
pontos, o desempate beneficiara oia)
candidatofa) que tenha apresentado maior
pontuacao nos itens I, NI, IV, VI, VIIL, 1X e XII
nesta ordem.

7.8 - Permanecendo o empate, o desempate
sera decidido pela presidéncia da Comisséo
de Selecdo a quem compete o voto de
gualidade,

7.9 - O resultado inicial da etapa de Selecao
serd registrado em ata e divulgado pelo
Instituto Empreender nos sitios
www.institutoempreender.org.br e
www.premiohiphop.org e, pela SID/MinC, no
Diario Oficlal da Unido e no sitio
www.cultura.gov.br/diversidade, fazendo
constar da lista de classificados:

I. nome da iniciativa e do(a) candidato(a);

Il. municipio e unidade da federacdo do(a)
candidato(a);

lll. nota final obtida na avaliacdo e posicao na
ordem de classificagdo;

IV. as providéncias a serem tomadas pelos
selecionados, classificados e desclassificados:
V. formulario-modelo para apresentacio de
pedido de reconsideracao.

7.10 - O(A) candidato(a) ndo selecionadola) podera
apresentar pedido de reconsideracdo ao presidente
da Comissao de Selecdo, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos ap6s a divulgacdo do resultado desta
gtapa de Selecdo.

7.10.1 - Apés analisados os pedidos de
reconsideragio, o resultado final sera publicado
pela SID/MinC no Didrio Oficial da Unido e no sitio
www.cultura.gov.br/diversidade, pelo Instituto
Empreender nos sitios
www.institutoempreender.org e sitio
www.premiochiphop.org e, no mesmo ato, serao
convocados os selecionados para o recebimento
do Prémio.

8. DA CONVOCACAD

8.1 - A convocacdo sera feita de acordo com o
disposto no subitem 7.9,

8.2 - Os(As) candidatos(a) convocados(a) para o
recebimento do Prémio deverdo apresentar a
documentacido complementar descrita até 15
lguinze) dias Oteis apds a publicagdo do resultado
final da fase de selecdo, exclusivamente por meio
dos Correios, para o enderego citado no subitem
6.2 -1

I. Pessoas Fisicas e Grupos Informais (documentos
dafa) representante);

a) Copia autenticada da Carteira de ldentidade e do
CPF dola) candidato(a);

b) Certidao Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Il. Instituigdes:

a) copia simples da Gltima alteracdo do estatuto;
b} copia simples da ata de eleicio ou do termo de
posse do dirigente em exercicio;

c) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo de Quitacdo de Débitos Relativos a
Contribuicoes Previdenciarias;

e) Certificado de Regularidade do FGTS;

8.3 - OsiAs) candidatos{as) selecionados(as) que nao
atenderem a convocagdo serdo automaticamente
colocados(as) no final da lista de classificados e o
Instituto Empreender convocara, sucessivamente,
oslas) candidatosias) melhor classificados{as) na
etapa de Selecdo até completar-se o nomero total
de prémios disponiveis,

8.4 - Os prémios aos selecionados estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo
como expectativa de direito dofa) candidato(a).

8.4.1. O recolhimento dos tributos sobre o Prémio
serd efetuado pela fonte pagadora de acordo com
a legislagao vigente.




8.5 - O pagamento do prémio sd podera
ocorrer se, na data prevista, ndo houver
dividas dola) candidato(a) com o Poder
Publico, constando sua regularidade junto
ao Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal (SIAFI) e
junto ao Cadastro Informativo de
Créditos Mdo Quitados do Setor Pablico
Federal (CADIN); & inscricio nos bancos
de dados pablicos ou privados de
protecao ao crédito.

8.5.1 - Os prémios serdo pagos pelo
Instituto Empreender, da seguinte forma:
I. Pessoa Fisica: exclusivamente na conta
bancaria dola) candidato(a);

IIl. Instituicdo: exclusivamente na conta
bancéria da instituicdo;

lll. Grupo Informal: exclusivamente na
conta bancaria do representante indicado
pelo grupo.

9. DO ACOMPANHAMENTO DAS
INICIATIVAS PREMIADAS

9.1 - Os{As) premiados{as) deverdo
apresentar a SID/MinC relatério descritivo
das atividades culturais desenvolvidas
com os recursos oriundos do Prémio, até
seis meses apos o depdsito em conta,
remetendo-o, via correip, para o enderego
abaixo:

Ministério da Cultura

Secretaria da |dentidade e da Diversidade
Cultural

CAIXA POSTAL 8572-X

SH5 - Quadra 2 - Bloco B

Brasilia/DF - CEP 70.312-970

9.1.1 - O ndo envio do relatério torna ola)
candidatol(a) inabilitadoia) para participar
de outros concursos e acdes da SID;

9.2 - Os premiados poderdo receber
visitas técnicas para analise dos
resultados decorrentes da acao premiada,
com vistas a subsidiar o
desenvolvimento/fortalecimento para das
politicas pablicas voltadas para o
segmento.

9.3 - O Comité Gestor podera realizar
uma oficina para analise e reelaboracio
dos relatorios das iniciativas premiadas,
destinada ao acompanhamento @
avaliacdo dos resultados obtidos até 12
(doze) meses apds o pagamento dos
Prémios.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - E responsabilidade do Instituto
Empreender, a execucao de todos os
atos administrativos do presente Edital e

de outros que porventura possam ser
apresentados pelo Comité Gestor.

10.2 - E responsabilidade da 31D/MinC o
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo de
todos os atos administratives do presente Edital,
podendo tomar providéncias em caso de
eventuais irregularidades constatadas a gualguer
tempo e resolver os casos nao previstos.

10.3 - O{A) candidatola) premiadola) obriga-se a
divulgar as logomarcas da SID/MINC e das
instituiches parceiras nas pecas promocionais,
conforme Manual de |dentidade Visual do
Ministério da Cultura (hutp://www.cultura.gov. br/
site/2007/12/03/logotipos-e-marcas/), o apoio
recebido, em entrevistas e outros meios de
comunicacdo disponiveis, bem como em todas as
pecas promocionais relativas ao prémio, como
cartazes, banners, folders, bandeiras, outdoors e
nos locais de realizacio das acoes.

10.4 - As pecas promocionais deverdo ter carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, e
nio poderdo trazer nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal, obedecendo
também a Lei n® 9.504, de setembro de 1997,

10.5 - O{A) candidato{a) devera manter atualizado
o seu endereco e outros dados cadastrais junto ao
Instituto Empreender e & 5ID/MinC, enguanto
estiver participando do concurso.

10.6 - A gualguer tempo serdo desclassificadas as
candidaturas que cometerem desrespeito as
mulheres, criancas, jovens, idososias), afro-
brasileiros{as), indigenas ou outros povos e
comunidades tradicionais, a populagao de baixa
renda, as pesscas com deficiéncia, as lésbicas,
gays, bissexuais, travestis, transexuais e
transgéneros, ou que expressem gualquer outra
forma de preconceito.

10.7 - Ao Instituto Empreender e a SID/MinC se
reserva o direito de realizar comunicacdes por
meio de correio eletrdnico (e-mail) ou telefone,
exceto as informactes ou convocacbes que
exijam publicagdes na imprensa oficial.

10.8 - Os materiais apresentados para fins de
inscricdo ndo serao devolvidos ao candidato,
independente do resultadoe da Selecdo, e passarao
a fazer parte do acervo do MInC para fins de
pesquisa, documentacao e mapeamento da
producdo cultural com vistas & protecdo e
promogdo da cultura Hip Hop. Portanto,
recomenda-se o envio de copias e nao dos
originais.

10.9 - O Instituto Empreender nao se
responsabiliza pelo extravio de documentacdo
decorrente de falha técnica, greve ou outro
problema gerado pelos Correios, ou ainda, nas
inscricdes via internet, dos problemas decorrentes
de gqueda no sistema, falta de energia ou
problemas correlatos.




10,10 - O Institute Empreender e a SID/MIinC nio
se responsabilizam por eventuais irregularidades
praticadas pelos (as} representantes indicados
(as) pelos Grupos Informais ou pelos (as)
dirigentes das Entidades na destinacao dos
recursos do Prémio.

10,17 - O(A) candidato(a) serd ola) Unicola)
responsavel pela veracidade dos documentos
encaminhados, isentando o Instituto Empreender
g a SID/MinC de gualguer responsabilidade civil
ou penal,

10.12 - Os prazos previstos neste edital
somente se iniciam e vencem em dia de normal
expediente do Ministério da Cultura, sendo
prorrogadas para o primeiro dia Gul
subsequente, caso vencam em dias feriados,
fins-de-semana ou pontos facultativos.

10,13 - O descumprimento das obrigacoes
previstas neste edital ensejara a devolucao dos
valores repassados, devidamente corrigidos e
acrescidos dos juros legais, sem prejuizo da
adocdo de medidas administrativas e judiciais
cahiveis,

10.14 - Eventuais irregularidades relacionadas
aos requisitos de participacdo, constatadas a
gualquer tempo, implicardao na inabilitacao da
inscricao.

10.15 - Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo de Selecdo durante as reunides para
avaliagdo, e pelo Secretario da Identidade e da
Diversidade Cultural durante o julgamento dos
pedidos de reconsideracao.

10.16 - Duvidas e informacoes referentes a este
Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
através do enderego eletrénico:
premioculturahiphop201 0@institutoempreender.org
ou pelo telefone/fax (61) 3225-2780, de
segunda a sexta-feira, das 9 as 18h.

AMERICO JOSE CORDULA TEIXEIRA
Secretario da ldentidade e da Diversidade
Cultural

Representacao Regional Nordeste

Rua do Bom Jesus, 237 - Bairro do Recife - Recife/PE
CEF: 50030-170

Tel. (81) 3224-5374 / (81) 3194-1300

Fax: (B1) 3194 1301

Representacdo Regional Sul

R. André Puente, 441 - salas 604 e 605 - Bairro
Independéncia (proximo & R. Ramiro Barcelos)

Porto Alegre/RS - CEP: 90035-150

Tel. (51) 3311-5331 / Fax: (51) 3395 3423
Representacdo Regional Rio de Janeiro

Palacio Custave Capanema

R. da Imprensa, 16 - 2° andar/ Castelo - Centro - Rio de
lJaneiro/R] - CEP; 20030-120

Tel. (21) 2220 6590 sinal: 4189 - 2220 6094
Representacdo Regional Sdo Paulo

R. Formosa, 367 - Ed. CBl 21° andar - Centro (metrd 530
Bento) - Sdo Paulo/SP - CEP: 01049-911

Tel. (11) 5539-6304 / 6308 /2094

Representacdo Regional Minas Gerais

R. Rio Grande do Sul, 940 - Santo Agostinho - Belo
Horizonte/MG - CEP: 30170-111

Tel. {31) 3293-5713 ou (31) 3293-5796 ou (31) 3293-
8144 ou Fax: (31) 3293 8144

Representacdo Reglonal Norte

Av, CGovernador José Malcher, 563 Bairro de Nazaré -
Belém/PA - CEP: 66030-100

Tel. (91) 3224-1825 r. 34 (IPHAN)

Acdo Educativa - Assessoria, Pesquisa e
Informacao

Rua: General Jardim, 660 - Vila Buarque - Sao Paulo - 5P
CEP: 01223-010

Tel. (11)-3151-2333

Instituto Empreender

SCS QD. 01 Bloco n® 28 Ed. JK Sala 23 CEP; 70.306-900
Brasilia-DF - CEP: 70306-200

Tel. (61) 3225-2780

Entidades Mobilizadoras Regionais

NORTE (PA/AP/RR/TO/MA)

APACC - Associacdo Paraense de Apoio as
Comunidades Carentes

Rua 3 de maio, 1529 - S3o0 Braz. CEP: 66063-390
Belém - PA

Tels. 55 (91) 3229-3000 / 55 (91) 3229-2210

QESTE (MT/RO/AC/MS)

AMISSIM - Associacdo Mato- Grossence de Inclusdo
Soclocultural / Instituto Mandala

Rua Miranda Reis, 596A - Centro - CEP: 78015-640
Tel. (65) 3025-3115

NORDESTE (PI/CE/RN/PB/PE/AL/SE/BA)

CEPEMA: Centro de Educacao Popular em Defesa do
Meio Ambiente

Rua Crateds n® 1150 - Parquelandia - Fortaleza - CE
CEP: 70455-780

Tel. (85) 3223-8005

SUDESTE (MG/ES/R])

Oficina de Imagens - Comunicacdo & Educagao
Rua Salinas n® 1.101 - Bairro: Santa Tereza

CEP: 31015-365 - Belo Horizonte - MG

Tel. (31) 3465-6800

SUL (PR/SC/RS)

CAMP - Centro de Assessoria Multiprofissional
Praca Parcbé, 130 - 9% andar - Centro - Porto Alegre - RS
CEP: 90030-170

Tel. (51) 3212-6511 Fax: (51) 3212-6511

Dividas e informacdes poderdo ser esclarecidas e/fou
obtidas no seguinte endereco eletrénico:
premioculturahiphop2010@institutoempreender.org ou
pelo telefone/fax: (61) 3225-2780, de segunda a sexta-
feira, das 9 as 18h. '
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Presidente da Répﬂhlica
Luiz Inacio Lula da Silva

Ministro da Cultura
Jodo Luiz Silva Ferreira
Secretdrio Executive
Alfredo Manevy

Secretdrio da Identidade e da Diversidade Cultural
Américo Cordula

Chefia de Gabinete

Elaine Rodrigues Santos
Teresinha Pereira

Erika Ferreira Borges
Carlos Rocha

Mara

Laurenilze Pacheco P Sousa
Etc.

Diretor de Monitoramento de Politicas da
Diversidade e Identidade
Ricardo Lima

Coordenacdo Geral de Fomento a Identidade e
a Diversidade Etnica

Marcelo Manzatti

Daniel Menezes

Giselle Dupin

Adriana Cabral

Ana Lethicia Assis

Joana Arari

Coordenacdo Geral de Promogdo da Diversidade,
Difusdo e Intercambio Cultural
Jodo Gongalves

Geraldo Vitor

Ana Maria Villalba

Thais Werneck

Angélica Salazar

Jitlia Tolentino

Aline Mesquita

Deborah Lobo

Karla Alves

Odair de Souza

Coordenagdo de Comunicacao
Karina Miranda da Gama

Hell de Barros Espindola
Hieronimus do Vale

Eduardo Xavier

Elisingela Maria de Souza

Ana Paula Andreolla
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Instituto Empreender

0 Instituto Empreender é uma

OSCIP com a gual o Ministério da Cultura
estabeleceu Termo de Parceria para a
implementagdo do Prémio Cultura Hip Hep

Presidente
Mara Felipe

Coordenacdo Geral
Suzana Beiro

Coordenacgdo de Produgdo
Wesley Montelo

Coordenacdo Administrativa
Marcelo Gentil

Produgdo Executiva Projeto Hip HOP
Jagueline Fernandes

Aline Pereira Faria

Equipe de Apoio

Welma Paula

Edilbert Nunes

Vivia Soares

Acdo Educativa

A Agdo Educativa é uma ONG contratada

para prestar assessoria ao Ministério da

Cultura e ao Instituto Empreender nos

processos de comunicacdo, mobilizagdo,
capacitagao e selecdo do Prémio Cultura Hip Hop

Equipe do Prémio Cultura Hip Haop

Coordenagio
Eleilson Leite

Mobilizagdo
Adriano José

Comunicacio
Michelle Prazeres,
Alexandre de Maio e
André Simbes

Assistente
Carolina Morais
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